
PROGRAMA
DE FELLOWSHIPS
PARA EL NORTE GLOBAL



El Centro de Estudios de Derecho, Justicia y Sociedad (Dejusticia) 
es un centro de pensamiento sin ánimo de lucro con sede en Bogotá, 
Colombia, que trabaja para fortalecer el Estado de Derecho y promover 
los derechos humanos en el país y en el Sur Global. Combinamos la 
investigación rigurosa y el activismo estratégico, con el  fin de lograr 
transformaciones sociales. Nuestra metodología de “investigación-
acción” es el pilar de nuestro trabajo como organización. Construimos 
conocimiento a partir de investigaciones rigurosas y de la mano de las 
comunidades. Trabajamos de forma colaborativa construyendo redes a 
nivel nacional, regional y global, con miras a fortalecer las voces del Sur 
Global en los temas en los que trabajamos.

Desde nuestra fundación en 2005, nuestro trabajo ha evolucionado en 
diez líneas temáticas: Justicia de Género; Justicia Étnico Racial; Justicia 
Económica (incluyendo empresas y derechos humanos; derechos 
económicos, sociales y culturales; derecho a la salud); Justicia Fiscal; 
(y lo justiciable de los derechos socioeconómicos); Estado de Derecho 
(anticorrupción y el funcionamiento de las instituciones estatales); 
Transparencia, Tecnología y Derechos Humanos; Justicia Ambiental 
(democracia ambiental y cambio climático); Sistema Judicial; Política 
de Drogas; Justicia Transicional; y Tierra y el Campesinado. Además, 
tenemos cinco áreas transversales que trabajan de manera articulada 
con las líneas temáticas: Litigio Estratégico, Comunicaciones, Escuela D, 
Regionalización e Internacional. 

Aprenda más sobre nosotros en: http://www.dejusticia.org

ACERCA DE 
DEJUSTICIA



El programa de pasantías y becas internacionales del Norte Global 
ofrece un espacio colaborativo, creativo y seguro para trabajar en 
las diferentes líneas temáticas y áreas transversales de Dejusticia. En 
esa medida, es una oportunidad para que las y los pasantes y/o las y 
los becarios puedan conocer sobre las herramientas y estrategias de 
investigación-acción que desarrollamos en Dejusticia, y contribuir a 
que adquieran experiencias en áreas de trabajo de gran impacto en el 
campo de los derechos humanos.

Este programa puede ser relevante para estudiantes de pregrado, 
posgrado o personas que recientemente han culminado sus estudios de 
posgrado. 

Actualmente, hay tres (3) plazas disponibles para becarios y pasantes.

ACERCA DEL
PROGRAMA



PERFIL
Buscamos estudiantes que tengan excelentes habilidades de 
investigación y escritura, un fuerte sentido de iniciativa y disposición 
para formar parte de un equipo dinámico, joven y brillante de 
académicos-activistas no sólo de Colombia, sino también de otras 
partes del mundo. El dominio del español es una ventaja, aunque puede 
haber proyectos aptos para solicitantes que sólo hablen inglés.

Perfil del pasante internacional: 

	Å Es un/una estudiante matriculado/a en un pregrado de una 
universidad del Norte Global que desea realizar una pasantía, ya sea 
voluntariamente o como parte de los requisitos de su título. 

Perfil becario/ fellow: 

	Å Es una persona con un título universitario reciente de pregrado o 
posgrado (tiene la intención de ser becario/a de Dejusticia dentro del 
año siguiente a su graduación), o 

	Å Es una persona que está realizando estudios de posgrado de maestría 
o doctorado.

EL COMPROMISO DE LAS Y LOS FELLOW

El o la pasante/becario asignará su tiempo en Dejusticia de acuerdo 
a lo siguiente: 

	Å 45% para apoyar el trabajo del área de acogida en Dejusticia.

	Å 30% Desarrollo de al menos una entrada de blog en la que reflexione 
sobre su experiencia o trabajo, para ser publicado en el Blog Global  
de Dejusticia.

	Å 25% apoyar traducciones de documentos que requiera el equipo        
de acogida.



INSTRUCCIONES 
PARA LA APLICACIÓN
La convocatoria estará abierta hasta el 07 de febrero de 2025            
(11:59 P.M.— hora de Colombia).  La duración del programa es de 3-6 
meses para prácticas y de 3 meses a un (1) año para fellowships. Para 
aplicar, por favor, diligenciar el siguiente formulario e incluir:

	Å Carta de motivación indicando a) el período de disponibilidad, b) 
el área de investigación de Dejusticia en la que está interesado/a en 
trabajar y, c) el tiempo que puede dedicarle al trabajo en Dejusticia.

	Å CV que incluya el nivel de dominio del idioma inglés y del español.

	Å Escrito académico (cualquier extensión) en inglés y/o español.

	Å Dos cartas de referencia.

Es importante tener en cuenta que Dejusticia no cubrirá los gastos de 
viaje (visa, tiquetes) y tampoco proporcionará una remuneración en 
caso de ser seleccionado, por lo que las y los fellows y/o pasantes del 
Norte Global son responsables de asegurar su propia financiación para 
apoyar su estadía en Colombia y en su trabajo en Dejusticia.

PROCESO DE SELECCIÓN

Una vez finalizado el plazo de presentación de candidaturas, Talento 
humano y el área Internacional enviará una lista de candidatos a las 
líneas y áreas. Cada equipo enviará una lista de candidatos que desea 
entrevistar, y se encargará de realizar la entrevista y escoger al/ a la 
pasante o fellow que mejor se ajuste a las necesidades y requerimientos 
de los equipos.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXH81wqZsbc7MWUEEep9ByrdsCkmsrN-lTEzt3ag3DiEj-Wg/viewform





